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motivieren — fuhren - prasentieren

Team Coaching




@ Teams professionell zu fihren und zu motivieren gilt als wesentliches berufliches
Erfolgsmoment. Das Jonglieren vielfacher Interessen und Charaktere erfordert jedoch
einiges Geschick.

@ Die Kunst, die eigene Personlichkeit charismatisch zu prasentieren und dabei Inhalte
humorvoll und interessant zu vermitteln kann man lernen!

@ Die Ausbildung richtet sich an Fihrungskrafte, Team- und Projektleiter, Selbststandige
und alle ambitionierten Menschen mit verantwortungsvollen beruflichen Tatigkeiten.
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< Sie lernen, Menschen in kleinen und gréf3eren Gruppen bei Lern- und Veranderungs-
prozessen zu begleiten und diese zu initiieren.

< Sie erwerben das 1x1 zielgerichteter und effizienter Trainings-Techniken und erproben
deren Anwendung.

< Sie Uben Ihr eigenes Auftreten vor Gruppen im geschiitzten Rahmen vor der
Videokamera und erhalten so unmittelbar Feedback.

< In unseren kleinen Lerngruppen haben Sie Gelegenheit zum Austausch mit Anderen und
kénnen fir Ihren Bereich relevante Seminarkonzepte oder Présentationen erstellen und
erproben.

< Bei gleichzeitigem Besuch unsere Business Coach-Ausbildung haben Sie die Mdglichkeit,
das Zertifikat zum international anerkannten NLP Practitioner DVNLP zu erwerben.



WIE

e Wir machen Sie vertraut mit zukunftsorientierten Lern- und Lehrmethoden und zeigen
Ihnen, wie Sie sich und andere gezielt motivieren.

e Sie erlernen und vertiefen grundlegende Techniken der Seminargestaltung und —
durchfiihrung und Uben professionelle Prasentationstechniken.

e Team-Meetings und das Moderieren von Besprechungen werden lhnen leichter von
der Hand gehen und vielfaltiger gestaltet sein.

e Wir verwenden methodenubergreifende bewéhrte Konzepte aus dem systemischen
Ansatz, der humanistischen Psychologie, dem NLP und bewéhrte Trainingstools.

e Auch auf die richtige ,Wirze" lhres Auftritts mittels Humor und Metaphern legen wir
Wert.

e Sie lernen, wie Sie auch mit schwierigen Gruppen gut arbeiten kénnen, gemeinsame
Ziele definieren und erreichen, und bringen Ihnen die hierfur erforderlichen
Gesprachssteuerungs- und Kommunikations-Techniken bei.

e Wir zeigen Ihnen die effiziente Methode des Accelerated Learning (AL), nach der
inzwischen zahlreiche Unternehmen ihre Mitarbeiter fordern und fordern.

e Unsere Ausbildung ist sehr praxisorientiert. Jedes geschulte Konzept wird von lhnen
sofort ausprobiert.




Inhalte

Rahmenbedingungen im Training und Team Coaching, Rolle des Trainers
Prasentationsvorbereitung, Kreativitatstechniken, Konzepterstellung

Accelerated Learning (AL): Ubungsdesigns bedarfsorientiert gestalten
Kommunikations- und Prasentationstechniken, Zaubern mit Sprache

Steuern von Gruppen und Prozessen, Umgang mit schwierigen Situationen

Mein Ziel, dein Ziel, unser Ziel. Motivation und Teamcoaching

Gehirngerechtes Lernen, Optimierung der Behaltensquote, Erfolgsmessung und KVP
Charisma, Emotionale Intelligenz und Selbstmanagement als Trainer bzw. Teamcoach

Psychologisches und padagogisches Geschick im Umgang mit verschiedenen Personlichkeits-
Typen am Beispiel Insights MDI®




Teamcoach

« Wir empfehlen den gleichzeitigen Besuch unserer Ausbildung zum Business Coach
(3x3 Tage). Hier erlernen Sie das 1 x 1 des Coachings, welches auch im Umgang mit
Gruppen eine wichtige Grundlage darstellt. (Infos siehe Flyer , Businesscoaching®)

e Die Ausbildungsmodule finden jeweils im monatlichen Wechsel statt.

« Die erfolgreiche Teilnahme an der 2-tagigen Abschlussprifung verleiht Thnen dann den
Titel des ,,NLP-Practitioners DVNLP*, zertifiziert vom internationalen NLP-Dachverband.

@ Termin NLP-Practitioner-Priifung DVNLP:
19/20.07.2007




WO

e Das Seminar besteht aus 3 Ausbildungsbldcken. Jeder Ausbildungsblock beinhaltet
3 Seminartage (Do — Sa) und findet in unserem Seminarzentrum bei Brandenburg an
der Havel statt.

e Umgeben von 5 groRRen Havelseen befinden wir uns hier in landschaftlich attraktivem
Ambiente und dennoch nur 45 Min Bahnfahrt von Berlin - Zoologischer Garten (30 Min
von Potsdam Zentrum) entfernt.

e Genau der richtige Ausgangspunkt, um sich in den Seminarpausen auf einen
besinnlichen Spaziergang zu begeben oder am Abend Potsdam (oder Berlin?) zu
erobern.

Fur Seminarteilnehmer aus Berlin oder dem Umland ist die bequeme An- und Abreise
am jeweiligen Seminartag moglich.

e Gern vermitteln wir Ihnen zu guten Konditionen eine komfortable und schéne
Unterkunft. Im Centro Vita in Wusterwitz (www.centrovita.de), im Parkhotel Seehof
(www.parkhotel-seehof.de) direkt am Wasser oder im Sorat-Hotel in der
Brandenburger Altstadt werden Sie sich garantiert wohl fuhlen.

Grund genug, um den Aufenthalt auf das Wochenende auszudehnen?!




@ Termine 2007 Business Coach
BC 1:
BC 2: bitte erfragen
BC 3:

@ Termine 2007 Team Coach
TC1:
TC 2 : bitte erfragen
TC 3:

@ NLP-Practitioner-Priifung DVNLP:

.2007




@ Seminartag 1: Seminarbeginn um 11.00 Uhr
Mittagspause von 13.00 — 14.00 Uhr
Seminarende um 19.00 Uhr

@ Seminartag 2: Seminarbeginn um 9.00 Uhr
Mittagspause von 12.30 — 13.30 Uhr
Seminarende um 18.00 Uhr

@ Seminartag 3: Seminarbeginn um 9.00 Uhr
Mittagspause von 12.00 — 13.00 Uhr
Seminarende um 15.00 Uhr
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Los Geht”s

lhre Investition: 1.950 EUR incl. 19% MWSt

Enthalten sind:
3 x 3 (6 x 3) Seminartage + 1 Tag (2 Tage) Prifung
Mittagessen, Kaffee/Tee, Seminargetranke
ausfihrliche Seminarunterlagen
Zertifikat ,,Business Coach“ mit QRPC-Siegel
Personliches Coachinggesprach mit der Trainerin
Personliche Insights MDI Potenzialanalyse (ca 40 Seiten)
(Abschluss ,NLP Practitioner DVNLP* mit Siegel)

Fur die Hotelibernachtung vermitteln wir lhnen Sonderkonditionen von z.Zt. 55,- bis
80,- EUR pro Ubernachtung.

Die Seminarzeiten erlauben auch fiir Fern-Anreisende die bequeme Anreise am ersten
und Abreise am dritten Seminartag.



Feed Back

- ,Die Teamcoachausbildung hat mich sehr bereichert und brachte viele AHA-
Effekte mit sich — eine Entscheidung, die mich nach vorn gebracht hat und ein
Seminaranbieter, den ich schon mehrfach weiterempfohlen habe!*

Christin Wilde, Dipl.Ing., Trainerin und Coach im Business Bereich

e Ein so professionell vorbereitetes und durchgefiihrtes Teamcoaching habe ich
zuvor noch nie erlebt. Noch mal herzlichen Dank und groRes Kompliment fir
lhre Arbeit.“

Bruno Schicker, Hypo Vereinsbank, GF Deutschland

e ...Selbst das Videotraining hat Spall gemacht. Hatte ich vorher nicht fir
mdglich gehalten. Tolles Konzept und eine hochprofessionelle Moderation!

e lch mdchte Ihnen auf diesem Weg noch einmal einen herzlichen Glickwunsch
zur erbrachten Trainerleistung incl. Konzeptleistung des Teams ausrichten. Es
war ausgezeichnet..”

Thomas Schemera, Leiter Vertriebsentwicklung BMW Group

e Trainings Know how mit Brillianz vermittelt und noch dazu
anwendungsorientiert und fir jeden geeignet — ich bin begeistert!."
Eva R, Pharma-Referentin und NLP- Trainerin

e ... habe sofort alles ausprobiert. Mit ausgesprochen positivem Feedback durch
meine Kollegen und Mitarbeiter!

e ..Vor allem die Ubungen waren sehr einpragsam und praxisnah!“
Tobias Klaasen, Betriebsratsvorsitzender, Pohl-Boskamp GmbH
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Kommunikation

FuturePace Consulting GmbH

e Die FuturePace Consulting GmbH wurde im Marz 1999 gegriindet und gehort zu den
etablierten Trainingsanbietern fiir den Bereich Serviceorientierung, Management-
Training und —coaching, Teamentwicklung bis hin zum ganzheitlichen System des
Business Excellence (EFQM-Modell). Unsere Mitarbeiter verfiigen fir diesen Bereich
Uber einen mehr als 10jahrigen Erfahrungshorizont und verwenden vielfaltige
Methoden aus praxisnahen und umsetzungsorientierten Anséatzen.

< In offenen Seminaren geben wir unsere Kernkompetenz auch an Menschen weiter, die
neues Wissen erwerben, sich beruflich wie privat weiterentwickeln und engagiert ihre
Zukunft gestalten mdchten.
Unsere Arbeit ist gepragt von Menschlichkeit, Achtsamkeit, Humor, Kreativitat und
einer konstruktiven Kommunikationskultur.



Christine Schauer, Jahrgang 1965, arbeitet selbst seit 15 Jahren als Trainerin und
Business Coach in fihrenden deutschen Unternehmen, u.a. fur die BMW Group, Siemens,
HochTief und die Hypo- Vereinsbank. Sie schult, coacht und motiviert Teams von 3 — 300
Teilnehmern.

Sie ist bei verschiedenen anerkannten Verbéanden als Lehrtrainerin und Coaching-
Ausbildungstrainerin anerkannt, so z.B. bei der ECA (European Coaching Association),
dem QRPC (Qualitatsring Personal Coaching), der ProC-Association und dem DVNLP
(Deutscher Verband fur Neurolinguistisches Programmieren). Aulierdem ist sie
ausgebildete Kommunikationstrainerin.

Nach ihrem Studium der Diplom-Sozialpddagogik absolvierte sie verschiedene
Aufbaustudien und Weiterbildungen. Sie ist EFQM Assessorin, Supervisorin, TQM Coach
und NLP-Lehrtrainerin. Sie ist ausgebildet in Aikido, Yoga und modernen
Entspannungstechniken.

Der Schwerpunkt ihrer Einsatze liegt auf der Beratung von Fihrungskraften zu
Management- und Fihrungsthemen, Serviceorientierung und Teamentwicklung.
Sie ist Mitautorin zweier Coaching-Lehrbicher.




FuturePace consulting gmbh

Seestralle 5
14774 Berlin-Brandenburg

fon/ fax: 0700-futurepace
(388 87372)

mobil: 0178-3888737

www.futurepace.de
info@futurepace.de




